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13:30 ～ 13:50 あいさつ・活動報告

13:50 ～ 14:40 基調講演：小安 美和氏
演題「女性活躍を超えて～男性も女性も活躍する会社の経営とは～」

株式会社Will Lab 代表取締役 小安 美和 氏（コーディネーター）
宮崎県男女共同参画センター 所長 山田 成美 氏
宮崎県内企業の方（２名予定）

14:40 ～ 14:50 休憩

14:50 ～ 15:40 パネルディスカッション

15:40 ～ 16:00 質疑応答・ご案内

16:00 閉会

プログラム 講師紹介

東京外国語大学卒業後、日本経済新聞社入社。2005年リクルート入社、13年リクル
ートジョブズ執行役員 経営統括室長 兼 経営企画部長。15年よりリクルートホールデ
ィングスにて「子育てしながら働きやすい世の中を共に創るiction!」プロジェクト推
進事務局長。17年3月株式会社Will Lab設立。岩手県釜石市、兵庫県豊岡市などで
女性の就労促進に関するアドバイザーを務めるほか、企業の女性リーダー育成に取
り組む。19年8月より内閣府男女共同参画推進連携会議有識者議員。

小安 美和 氏

株式会社Will Lab （ウィルラボ）
代表取締役

(こやす   みわ)

小安様は10月以降に開催される
特別研修プログラムの講師として
も登壇されます。(全3回)

みやざき女性の活躍推進会議

女性活躍を超えて
～男性も女性も活躍する会社の経営とは～

　世界各国の男女平等の度合いを示すランキング「ジェンダー・ギャップ指数」。日本は156カ国中120位と先進
国の中で最低水準でした。歴史を紐解くと、日本の女性が社会進出し始めたのは、たった60年前のこと。制度は
整いつつある日本ですが、政府と共に企業が必死で女性活躍を進めているにも関わらずなぜ日本は遅れている
のでしょうか？これからの企業に必要なことは何なのか、講師の小安氏と共に考える機会になれば幸いです。

※会場の関係上、リアル参加定員は最大120名予定となっております。

参加
無料

ハイブリッド開催(リアル&zoom)／13:30-16:00

2021.10.5 火

女性活躍推進会議の会員企業・団体以外の方も参加可能です。ぜひこの機会にご参加ください。



みやざき女性の活躍推進会議 総会・研修会 参加申込

●みやざき女性の活躍推進会議に参加していない企業からのお申し込みも可能です。

●今回の総会・研修会は会場とzoomのハイブリット開催です。リアル会場での参加を希望の方は定員がございます。

●新型コロナウイルス感染拡大の状況によって、開催中止やプログラム・日程等の変更が生じる可能性があります。

申込にあたってご一読ください

※通信状況やお使いのデバイスの接続状況により、映像や音声が途切れてしまうなどの不具合が生じる可能性がございます。

　あらかじめご了承ください。

※配信の撮影・録画、キャプチャー等および資料の無断転載・複製等は固くお断りいたします。

ご注意

参加申込

こちらのURLもしくはQRコードからアクセスし、お申込みください。

申込締切　2021年9月30日(木)

https://shinsei.pref.miyazaki.lg.jp/9J8cEmvs

【お申込み・お問合せ】宮崎県総合政策部生活・協働・男女参画課（みやざき女性の活躍推進会議事務局）
TEL 0985-26-7040　FAX 0985-20-2221

みやざき女性の活躍推進会議ウェブサイト　https://mjks.jp/

「みやざき女性の活躍推進会議」は、女性はもちろん、男性もいきいきと働き、誰もが活躍できる活力
ある宮崎の実現を目指して、２０１５年１０月に設立されました。現在の会員企業は346社で、年に３
回程度の研修会等を開催しています。研修会では、講演会のほか、会員企業相互で課題をシェアす
るための意見交換なども行い、課題解決に向けてみんなで取り組んでいます。

※定員になり次第、締め切らせていただきます。

QRコードは(株)デンソー

ウェーブの登録商標です。

会場地図

宮日会館 宮日ホール
（宮崎市高千穂通1丁目1-33）

※駐車場はございません。
公共交通機関をご利用ください。
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宮日会館

※駐車場はありません。公共交通機関をご利用ください。


