
（参考）企画委員会の今年度の活動実績等  

 

 (1) 全体会の開催状況 

日程 場所 主な議題 

４月 23 日（水） 

 

宮崎県庁 

 

・前年度活動報告 

・令和７年度事業計画 

・企画委員会の進め方・チーム分け 

２月６日（金） 

※予定 

オンライン 

（Zoom） 

 

・各事業振り返りについて 

・次年度以降に向けた取組の方向性 

・次期企画委員募集について 

 

 (2) 担当チームでの打合せ（オンライン会議） 

チーム名 主な内容 打合せ日程 

総会・シンポジウムチーム 11 月実施の総会・シンポジウム

開催に向けた企画・準備打合せ 

５月 21 日、７月 10 日、 

８月５日、８月 26 日、 

10 月３日、10 月 21 日 

研修会チーム 県内２か所で開催する事業所向

け研修会の企画・準備打合せ 

６月３日、８月６日、 

10 月８日、12 月１日 

女性リーダー育成塾チーム 女性管理職やその候補者の育成

を目的とした育成塾の企画・準

備打合せ 

５月 29 日、６月 20 日、 

10 月６日、12 月２日 

 

   ※ 主な事業毎に企画委員のチーム分けを行っています。 

 

（3）企画委員就任のメリット 

  ・ 県内における女性活躍推進の取組について、研修会等のテーマ決定や講師選定など、企

画段階から関与することができます。 

令和３年度から毎年御好評いただいております「みやざき女性リーダー育成塾」も、企

画委員からの提案で実現しました。 

・  女性活躍推進に積極的に取り組む他の企業（団体）の企画委員や研修会などで御協力い

ただく外部講師等との繋がりを深めることができます。 

 

【参考】第５期企画委員会構成企業（団体）※順不同 

 KIGURUMI.BIZ 株式会社 株式会社グローバル・クリーン 

TNA ソリューションデザイン株式会社 株式会社宮崎銀行 

損害保険ジャパン株式会社 株式会社アンドワーク 

株式会社矢野興業 えびの電子工業株式会社 

社会福祉法人報謝会 有限会社古谷ホーム 

株式会社ニチワ 株式会社宮崎日日新聞社 

宮崎県商工会連合会 宮崎県社会保険労務士会 

国立大学法人宮崎大学 宮崎労働局 


