
会社は変えられる！
中間管理職こそがキーパーソンだ

みやざき女性の活躍推進会議 7月研修会

今回の「みやざき女性の活躍推進会議7月研修会」は管理職にスポットを当てた研修会を開催します。
管理職は、担当業務において成果を出すことを求められると同時に、組織の将来の中核を担う存在とし
てリーダーシップを発揮し、上司や部下・後輩をサポートすることも求められています。管理職が抱える
問題について、他社の取組事例をトークセッション形式で深掘りしていき、よくある人事の課題、経営陣
とのコミュニケーションなど、管理職の本音に迫ります。。その後のグループディスカッションでは皆さん
の取組を踏まえ、改めて自社を見つめ直し、共に考えていきます。

主催：みやざき女性の活躍推進会議（事務局　宮崎県生活・協働・男女参画課）
TEL 0985-26-7040　FAX 0985-20-2221

対象者：会社の中で解決したい問題を抱えている中間管理職の方

時間／１３：００～１６：００（受付１２：３０～）

2018.7 .25 (水 ) 開催

受　付
挨　拶
活動紹介
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テーマ：
「会社は本当に変えられる？
　私たち管理職にできることは何か。」
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トークセッション登壇企業：えびの電子工業株式会社／株式会社岡崎組／宮崎ケーブルテレビ株式会社

宮崎市民文化ホール　会議室
〒880-0930　宮崎市花山手東3丁目25-3　TEL：0985-52-7722
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