
「みやざき女性の活躍推進会議」は、

女性はもちろん、男性もいきいきと働き、誰もが活躍できる活
力ある宮崎の実現を目指して、平成２７年１０月に設立されまし
た。現在の会員企業は約２６０社で、年に３回程度の研修会等を
開催しています。
研修会では、講演会のほか、会員企業相互で課題をシェアする
ための意見交換なども行い、課題解決に向けて、みんなで取り組
んでいます。

 平成 30 年 2 月 13 日（火曜）

13:00 ～ 16:00（受付 12:30 ～）

都城市総合文化ホール
創作練習棟 会議室 1

（都城市北原町 1106-100）

プログラム

13:00 ～ 13:15　代表あいさつ 及び 活動紹介

13:20 ～ 14:50　グループワーク
                        5 ～６人程度のグループに分かれて意見交換

15:00 ～ 16:00　交流会
                        お茶を飲みながら、 交流を深めましょう！

  ※お茶菓子代の負担 (１人５００円）をお願いいたします。

働力人口が減少する中、多様

な人材が働き続けることを可

能とするためには、誰もがその能力

や経験を生かすことができる職場環

境づくりが重要です。

ークライフバランス（残業削

減、休暇取得の促進など）や

職場風土の醸成などに関する自社の

取組や課題をシェアし、誰もが働き

やすい職場環境づくりを目指して、

肩書きや立場を越えて、みんなで意

見交換をしましょう。

れまでは、宮崎市での研修会

開催が中心でしたが、今回初

めて都城市で研修会を開催させてい

ただくことになりました。

お忙しいとは思いますが、

ぜひご参加ください。

本音で話そう！ in 都城本音で話そう！ in 都城

主催  みやざき女性の活躍推進会議（事務局：宮崎県生活・協働･男女参画課）

みやざき女性の活躍推進会議 ２月研修会


